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PRITARTA

Panevėžio rajono savivaldybės tarybos

2019 m. gegužės 30 d. sprendimu Nr. T-
PANEVĖŽIO R. DEMBAVOS LOPŠELIO-DARŽELIO „SMALSUTIS“ 

2018 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDRA INFORMACIJA APIE MOKYKLĄ 

1.1. Mokyklos kontekstinė aplinka (geografinės, kultūrinės, demografinės, ekonominės ir kt. situacijos įtaka mokyklos veiklai).

Dembavos lopšelis-darželis „Smalsutis“ vykdo ikimokyklinio ugdymo programą ir priešmokyklinio ugdymo programą.

Lopšelis-darželis „Smalsutis“ yra priemiestinė švietimo įstaiga, ribojasi su Panevėžio miestu. Pagrindiniai socialiniai partneriai: Dembavos progimnazija, Panevėžio lopšelis-darželis „Gintarėlis“, Klaipėdos lopšelis-darželis „Puriena“, Panevėžio kolegija, Alfonso Lipniūno kultūros centras, Panevėžio rajono savivaldybės viešosios bibliotekos skyrius, Panevėžio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras, Panevėžio rajono švietimo centras bei kitos švietimo įstaigos. Lopšelis-darželis „Smalsutis“ akredituotas kaip Europos savanorių tarnybos savanorius priimanti organizacija ir jau 4 m. lopšelyje-darželyje dirba savanoriai.

1.2. Vadybinės veiklos pasiekimai, įsimintini sėkmės atvejai.

Įgyvendinti maksimalūs metinių veiklos tikslų laukiami rezultatai. Mokyklų edukacinių erdvių apžiūroje-konkurso nugalėtojas. Lopšelyje-darželyje lankėsi Bulgarijos Respublikos pedagogai, gerąja patirtimi dalytasi su Utenos miesto pedagogais, kurie lankėsi įstaigoje. 

1.3. Darbuotojai:

	Eil.

Nr.
	
	2018 m. gruodžio 31 d.

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	29

	2.
	Pedagoginių darbuotojų skaičius:
	

	
	vadovai
	1

	
	mokytojai (pagrindinės pareigos)
	9

	
	mokytojai (nepagrindinės pareigos)
	1

	
	pagalbos mokiniui specialistai (psichologas, soc. pedagogas, spec. pedagogas, logopedas, mokytojo padėjėjas, bibliotekininkas ir t. t.)
	1

	3.
	Atestuotų pedagoginių darbuotojų skaičius:
	9

	
	turinčių eksperto kvalifikacinę kategoriją
	-

	
	turinčių mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją
	4

	
	turinčių vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	1

	
	turinčių mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	4

	4.
	Neatestuotų pedagoginių darbuotojų skaičius
	-


                        1.4. Metinio veiklos plano įgyvendinimas.
                        1 tikslas: patobulinti ugdymo kokybę, 90 proc. skiriant vaikų ugdymo individualizavimui, kuriant saugias edukacines erdves, integruojant naujas ugdymo programas. Uždavinys – integruoti į ikimokyklinio ugdymo programą „Vaikystė gamtos apsuptyje“ naujas ugdymo ir lavinimo programas bei tęsti dabartines. Pasiektas maksimalus laukiamas rezultatas: 
90 proc. patobulinta ikimokyklinio ugdymo programa „Vaikystė gamtos apsuptyje“ (papildyta programomis „Muzikos garsai“, „Aš sveikas – kai sportuoju“, „Sukam sukam galveles“); 70 proc. išnaudota kiemo erdvė vaikų poreikiams tenkinti, sukurtos edukacinės erdvės („Galvojame“, „Auginame“); 100 proc. organizuoti rajono renginiai („Linksmosios estafetės“, „Sukam, sukam galveles“, „Alio talentai“, praktinė-mokslinė vaikų konferencija „Mes gamtos vaikai 2018“), tenkinantys vaikų pažintinius, kultūrinius, etninius poreikius. 

2 tikslas: vaikų fizinės ir psichinės sveikatos stiprinimas pritaikant ir gerinant aplinką, plečiant materialinius išteklius, šviečiant lopšelio-darželio bendruomenę. Uždavinys – tenkinti vaikų judėjimo poreikius. Pasiektas maksimalus laukiamas rezultatas: 80 proc. lopšelio-darželio bendruomenės įsitraukė į bendras veiklas, edukacinius užsiėmimus, skatinančius judėti ir patirti judėjimo džiaugsmą; sukurtos 3 naujos, vaikų judėjimą skatinančios erdvės (Judėjimo takelis „Ranka-koja, spalva vienoda“, „Rask vardo raidę“, „Gyvatėlė“) įgyvendinti 2 projektai, kuriais stiprinama vaikų fizinė savijauta. 

3 tikslas: naujų edukacinių veiklų organizavimas, bendradarbiaujant su socialiniais partneriais. Uždavinys – stiprinti bendradarbiavimą su esamais partneriais: 70 proc. socialinių partnerių įsitraukė į bendras veiklas, projektus, renginius; 90 proc. įstaigos bendruomenės dalyvavo Dembavos lopšelio-darželio „Smalsutis“ sukakties paminėjimo renginiuose. 

4 tikslas: gerinti personalo švietimą ir darbo sąlygas, pritaikant aplinką ir resursus. Uždavinys – šviesti įstaigos bendruomenę:90 proc. personalo kėlė kvalifikaciją; personalas dalyvauja įstaigos renginiuose, projektuose.

1.5. Veiklos kokybės įsivertinimas.
2018 m. buvo analizuojama vaiko daromos pažangos vertinimo sistema.
Atsižvelgiama į individualius vaiko gebėjimus, sudarytos sąlygos kiekvienam vaikui atsiskleisti, dalyvaujant projektuose, renginiuose, veiklose, olimpiadose, edukacinėse programose, konkursuose individualiai arba su kolektyvu. Planuose atsiskleidžia individualus darbas su vaiku, pasiekti rezultatai, naudojamų metodų įvairovė. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojos vaikų ugdymo planus rengia bendradarbiaudamos su įstaigoje dirbančiais specialistais (logopedu, judesio korekcijos specialistu, sveikatos priežiūros specialistu), atsižvelgiant į asmeninius vaiko poreikius. Įstaigoje ugdymas organizuojamas taip, kad būtų tenkinami vaikų emociniai, saugumo, socialiniai, fiziniai poreikiai. Metiniame veiklos plane numatytos veiklos, renginiai, išvykos, parodos, projektai, skatinantys vaikų pažintinius, etninius, kultūrinius gebėjimus, – visi įvykdyti. Įvykdyti visi planuoti renginiai su socialiniais partneriais. Tėvai (globėjai) žino, kas yra vaikų kultūra ir kad labiausiai vaikų kultūrą ugdo įvairūs darželyje vykstantys renginiai ir kasdienė veikla. Tėvų (globėjų) nuomone, vaikų kultūrai daug įtakos turi organizuojamos veiklos, palanki aplinka, bendradarbiavimas, tai yra vaikų tarpusavio bendravimas ir žaidimai, geri lopšelio-darželio darbuotojų ir vaikų bei tėvų (globėjų) santykiai. Dauguma tėvų (globėjų) teigia, kad jų vaikų darbeliai yra dažnai eksponuojami lopšelio-darželio ir kitose aplinkose. Tėvų (globėjų) nuomone, lopšelis-darželis „Smalsutis“ yra pakankamai reprezentuojamas visuomenėje per projektus, renginius, akcijas, straipsnius ir kt.

Tėvai (globėjai) mano, kad ugdomąją aplinką reikėtų papildyti kūrybiniais žaidimais ir techninėmis garso priemonėmis. 

Poreikis keistis: kurti naujas edukacines erdves ir papildyti ankstesnes vidaus ir išorės erdves; aplinką papildyti priemonėmis; teikti platesnę informaciją apie vaikų pasiekimus įvairiuose renginiuose, projektuose, konkursuose, olimpiadose. 
II. MOKINIAI (VAIKAI)
2.1. Mokinių (vaikų) skaičius:        
	Praėjusieji ir ataskaitiniai metai (09-01)
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupės vaikai
	1–4 kl.
	5–8 kl.
	9–10 kl.
	11–12 kl.
	Iš viso
	Iš jų specialiųjų ugdymosi poreikių turintys mokiniai

	2017 m.
	93
	
	
	
	
	
	30

	2018 m. 
	85
	
	
	
	
	
	30


2.2. Šeimos:

	Šeimos
	Mokinių, gyvenančių šeimose, skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	Socialiai remtinos šeimos
	-
	

	Socialinės rizikos šeimos
	2
	


2.3. Olimpiados, konkursai ir kiti renginiai:

	Rajono
	Regiono
	Šalies
	Tarptautiniai

	Dalyvavusių

mokinių

skaičius
	Prizininkų/

laureatų skaičius
	Dalyvavusių

mokinių

skaičius
	Prizininkų/

laureatų skaičius
	Dalyvavusių

mokinių

skaičius
	Prizininkų/

laureatų skaičius
	Dalyvavusių

mokinių

skaičius
	Prizininkų/

laureatų skaičius

	60
	7
	--
	-
	50
	18
	-
	-


2.4. Projektai:

	
	Rajono
	Šalies
	Tarptautiniai

	Vykdytų projektų skaičius
	8
	2
	1

	Dalyvavusių mokinių skaičius
	40
	18
	20

	Proc. nuo bendro mokinių skaičiaus
	47,05
	21,17
	23,52


2.5. Mokiniai (vaikai), turintieji specialiųjų ugdymosi poreikių:

	Skaičius mokykloje
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	30
	Didelių poreikių
	Vidutinių poreikių
	Nedidelių poreikių

	
	-
	16,67
	66,66


III. INFORMACIJA APIE MOKINIŲ (VAIKŲ) VEIKLOS REZULTATUS

Savivaldybės projekto „Žodis žeidžia, žodis gydo“ 1 laureatas. Panevėžio rajono ikimokyklinio ugdymo įstaigų sportinėse varžybose „Linksmoji estafetė 2018“ nugalėtojai. Dalyvavo šalies plenere „Sniego karalystė 2018“.

IV. PEDAGOGŲ PASIEKIMAI

4.1. Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo prioritetai.

Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo prioritetai buvo orientuoti į 2018 m. veiklos plane išsikeltus tikslus. Pedagogės kėlė kvalifikaciją naujų, veiksmingų edukacinių aplinkų kūrimo, fizinio aktyvumo temomis.

4.2. Pedagoginės veiklos pasiekimai (mokytojų dalyvavimas šalies ir užsienio projektuose, publikuoti leidiniai, vesti seminarai ir kt.).

Ikimokyklinio ugdymo mokytojos dalyvauja programos Erasmus+ (K3) projekte „MOV-UP“, projekte „Lietuva-Ukraina mano tolimas draugas“, programoje „Olimpinė karta“, mentorių mokymuose „Praktika – studijų kokybės garantas“. Skaityti pranešimai: „Judėjimo džiaugsmas ikimokykliniame ugdyme“, „Fizinį aktyvumą organizuoja vienas žmogus įstaigoje: privalumai ir trūkumai“. Visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos projektas 
„100 žingsnelių į sveikatos šalį“, Vaikų socializacijos, Vaikų vasaros užimtumo ir poilsio, Smurto ir patyčių prevencijos programų projektas „Vaikai ir gėlės – žemės šypsenėlės“.

Įstaigoje organizuojami projektai, konkursai: „Sukam, sukam galveles“, „Linksmosios estafetės“, „Alio talentai“, vaikų mokslinė-praktinė konferencija „Mes gamtos vaikai“. 

V. FINANSAVIMAS

	Finansavimo šaltinis
	Skirta lėšų (Eur)
	Panaudota (Eur)

	Biudžeto lėšos
	204 300
	203 961

	Mokinio krepšelio lėšos
	85 600
	86 600

	2 % GPM lėšos
	1 046
	345


Papildomos lėšos. Projekto „100 žingsnelių į sveikatos šalį“ 600 Eur: lenta kreidai, metalinės vonelės, įvairių faktūrų diskai, kanceliarinės prekės, dažai. Projektas „Vaikai ir gėlės – žemės šypsenėlės“ 235 Eur: kilimas, knygų lentynos.

Biudžeto 500 Eur: edukacinėms erdvėms, sūpynės.

2 % GPM lėšos: spyruokliukas, stendai.

VI. PROBLEMOS IR JŲ SPRENDIMO BŪDAI


Problemos dėl išorės faktorių: Lietuvos higienos normos HN 131:2015 „Vaikų žaidimų aikštelės ir patalpos. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“ neatitikimas: reikalinga saugi danga vaikų žaidimų aikštelėje po įrenginiais. 


Įstaiga šalia Nevėžio upės, kuri tvino keturis kartus per metus, buvo užlieta lopšelio-darželio teritorija.  


Siūlome skirti lėšų dangai po įrenginiais įsigyti. Tvarkyti upės krantą.



Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

Mokyklos direktorė




Daina Murauskienė

PRITARTA

Lopšelio-darželio „Smalsutis“ tarybos

2019 m. vasario 12 d. posėdžio protokolas Nr. T-1
SUDERINTA

Panevėžio rajono savivaldybės administracijos

Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas

Algirdas Kęstutis Rimkus
